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  ہے۔ا س شمار ے کا پہلا مقالہ 71سہ ماہی تحقیقی مجلہ نور  معرفت کا  

 

د مت

 

 "و ا ں شمار ہ  پیش خ

 

ج

ہ

 

من

ر ا  نی 
ق
 میں ثقافتی تبدیلی کا 

 

 "سماچ

 

 سےکے عنوا ں

 ین ہے۔ مقالہ نگار  کے مطابق، 

 

ر
م

 ر  قسم کی  ثقافتی سماجی
ہ
 ا   ی ا نفر، تبدیلیمیں 

 
لاق ا و ر  علمی معیار  کوعقائد، ر و 

 

 تاثر  رتی  ہے۔ یوں، ا خ

 

ا ا ہ  ر ا تت
ر 
لہذا   

 غیر شعور ی کو موجو  ہ مسلم معاشرو ں و ہ مدعی ہیں کہ ٍ

 

 سےغیر ا سلامی ثقافت کے ا ر ا ت

 

ا بچا ا ر ا ت

 

 ا س کا ا لوبت  یا  و  ا؟  ا س لیکن ضرو ر ی ہے۔ ت

 کے لیے سا نے  ر ھتے  و ے چیلنجز کوصر س سماجی مقالے میں معا

 

ر و غ
ف
لاقی بیدا ر ی ا و ر  علمی ثقافت کے 

 

 کے  معاشری  ا صلاچ، ا خ

 

ر ا  ں
ق

ا لوبت  کے 

د و خال و ا ضح کیے گئے ہیں۔ مقالہ کے مطابق، معاشرے میں 

 

 سا ھ  معاشرے میں قل  و  شعور  کے لیے پختہ عزم کےر ا ئج رتنے  حقیقی   ینی ثقافتخ

ا ، عدل و 

 

ا  ا و ر  علم کی ترو یج کو عا کی ت ا لا  ستی قائم رتت

 

سا نیت کی تکریم رتت

 

ن
ر ا ر    ینا، ا 

ق
 

 

ی لت

 

فض
ٰ کو معیار       ینا، تقوی

 

ر و غ
ف
 ا نصاف کو 

 

ا  نیاد  ی تونں

 

م رتت

 مسلمامقالہ یہ  کی حیثیت ر ھتے  ہیں۔

 

ر یم و ر ک کے تحت ثقافتی ں
ف
  رت ا ت ک ا صولی ا و ر  جامع 

 

 کے سا ھ  جور

 

ت

 

 و  سن

 

ر ا  ں
ق
 تبدیلی کی معاشرو ں کو 

ر ا ہم 
ف
 رتی  ہے۔ر ہنمائی 

   ا س شمار ے کا   و سرا  مقالہ 

 

 کی ر و ک تھام کامعاشری  مطہری کے نقطہٴ نظر سے ا ستا   مرتضیٰ "جس کا عنوا ں

 

 ل ا نحرا فات

 

ا س کے مطابق، ، ہے "ما 

" کا  ہے

 

 کو   ر پیش مسائل میں سے ا ت ک ا ہم مسئلہ،  "معاشری  ا نحرا فات

 

سا نی سماچ

 

ن
 ر ین  19۔ یہ مسئلہ ا 

ہ
 کے و یں صدی کے ا و ا خر سے ما

 

عمرا نیات

 یر  بحث ہے ا و ر  ا س کے ت ا و جو   کہ ا س مسئلے

 

 ر

 

 پیش کیے گئے ہیں لیکنکےلئے کے حل    ر میاں

 

 ا و ر  نظرت ا ت

 

 ا ھی  ت ا قی ہے۔مختلف تحقیقات

 

ا س   یہ حراا ں

ا ر  کی ر و شنی میں  مرتضیٰ مطہری شہید ا ستا   مقالے میں 

 

 کیکے ا  ت

 

ا ندہی کے سا ھ  سا ھ  ا ں

 

س

 

ن
 کے ا سبات  کی 

 

ر و ک تھام کی ا ت ک ا یسی  معاشری  ا نحرا فات

 ل

 

ا  ا ت ک جامع ما 

 

 ی
سن

 

ن
 کے حل کا  

 

 ا نجام   ے رت ا س حراا ں

 

 ت د  تحقیقات

 

ر
م
 کی ہے جس پر 

 

  حکمت عملی بیاں

 

 ہے۔  ا پیش رتت

 :مقالے تیسرے

 

 کے ا بتدا ئی" کا عنوا ں

 

ت

 

ی ا ہل سن

 

ر ن

 سعدیہے۔ یہ مقالہ سمیع ا للہ   کا تنقیدی ر ا ء  ا  سمیع ا للہ سعدی کی:متعلق  و ر ثے کی تشکیل کے حد

ٰ  کا   کے ا س   ہ لیتا   عوی

 

ا

 

ر
ی سرگرمیاں جا

 

ر ن

 کی حد

 

ت

 

 سے قبل کے   و ر  میں ا ہل سن

 

 ث
ر
 ت ا نی، و  ا تحریری  —ہے کہ تدو ین  حد

 

شیعہ  —  و نوں ا عتبار  سے ر  ر

 ت ا   ہ و سیع، منظم ا و ر  مستحکم تھیں

 

ا ر یخی۔ یہ مقالہ کی نسبت کہیں ر

 

ا بعینکے تحت   ا لوبت  تحلیلی -ت

 

 کی  عہد  صحابہ و  ت

 

ا ت

 

 ا و ر  ر جحات

 

کے سماجی و  فکری حالات

 صاحت   ر و شنی میں سعدی 
ھ
ک

 کی ر ا ے کو پر

 

 نہیں ہے ا و ر  ا ت  ر ا ے یہ ا و ر  یہ نتیجہ   یتا ہے کہ سعدی کی  ا  ی

 

ا ر یخی  کسی طور    ر تت

 

کا   عویٰ متعد   ت

 سے   و چار  ہے۔ 

 

 ا شکالات

 م لبرل"کا چوتھا مقالہ ا س شمار ے 

 

 ہ –نیاد  یں  فکری کی ا ر

 

ا

 

ر
 سے  " ا ت ک تنقیدی جا

 

 م لبرلکے عنوا ں

 

ا  پیش یہتجز تنقیدی کا نظام فلسفیانہ و   فکری کے ا ر

 

 رتت

 م لبرلیہ مقالہ ۔ ہے

 

 —ںا صولو نیاد  ی چار  کے ا ر

 

ت
 
ی 

 

ر
سا 

 

ن
  پرستی، ا 

 

 ث
ر
  پرستی، ا نفرا   

 

 پر  تشریح کی—یپسند تجربہ ا و ر  پرستی لذت

 

کے ضمن میں سماچ

 

 

لاقی فکری، کے ا ں

 

  معاشری  ا و ر   ا خ

 

 ا لتا ر و شنی پر ا ر ا ت

 

 م لبرلا گرچہ  مقالہ کے مطابق، ۔ہے  

 

سا نی نے ا ر

 

ن
 ا   یوں سیسیا ا و ر  حقوق ا 

 

 رت  ا ر   ا ہم لیے کے ا  ر

ا  ا   ا 

 

ر    کیا س میں  لیکن، ہے رتت
ف

  

 

 ث
ر
 

 

ا
ک
 ا و ر  مطلق مر

 

سا ں

 

ن
 میں   پرستی ا 

 

لاقیکی و جہ سے سماچ

 

ا ر  ا خ

 

س

 

ن

 

ت
ا  پیدا  ا 

 

ا  کمزو ر  کو ر و ا بط سماجی جو ہے و ت

 

نیز  ۔ ہے رتت

 م جن ا صولوں پر ا تونا ر  ہے، و ہ 

 

سا نیلبرل ا ر

 

ن
 ندگی ا 

 

، سے ر

 

 ث
ر
  خاتمه کا ر و حانیت ا و ر   گہرا ئی معنو

 

سا ں

 

ن
 کےلئے  رت   یتے ہیں؛ حالانکہ ا 

 

لاقیکی سعا  ت

 

 ا خ

 ر  سیاسی ا جتماعی  کو ا قدا ر  ر و حانی ا و ر 
ہ

ا  حصہ کا نظام

 

ا گزیر بنات

 

 ۔ ہے ت

 ہے: ا س شمار ے کا ا  خر

 

" Integrated Model: A Comparative Study of Foundational Toward anی مقالے کا عنوا ں

"Principles in Modern and Islamic Management Paradigmsکے  طریقہ کار   تجزت ا ی -ا ت ک معیار ی تقابلی   ر ا صل، ، ۔ یہ مقالہ

 ا ئمزعصر خ د ت د  ا و ر  تحت 

 

 ا و ر  نظم و نسق کے  ا و ر  ا سلامی ا نتظامی پیرا  

 

 ث
ر
 کامیں مدیر

 

 ث
ر
 ہ لیتے و ے، مدیر

 

ا

 

ر
 لز کا عمیق جا

 

 ل ا ت ک ا یسا مخلوط  مختلف ما 

 

 ما 

ا  ہے 

 

 ا   جو پیش رتت

 

سا نی ا قدا ر  سے و ا بستہ ر ہنا چاہتےجو عالمی پیچیدگیوں میں ر ہتے و ے ھی  ماو ر ا ئی ا ا   ا ر و ں کو ں

 

ن
 کا ہیں 

 

 ث
ر
ا ت ک ، بہترین مدیر

 ل مربوط 

 

ا  ہے ۔ما 

 

ر ا ہم رتت
ف

 کے ا نہی  و جو  ی، معرفتی، ا و ر  ا قدا ر ی لر  حقیق  خ د ت د  ینجمنٹ  کے یکویہ 

 

 ث
ر
 کا ا سلامی مدیر

 

  تصور ا ت

 

  ی نیاد سےتصور ا ت
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لافات

 

ی

 

ح
 پر موجو   ا 

 

 ث
ر
 ا  رتی  کو ا جاگر رتنے کے ضمن میں مدیر

ر 
لا کو 

 

 ل  ا یساا ت ک ا و ر  ہے لٹریچر میں موجو   ا ت ک ا ہم خ

 

ل  ا طلاق ما 
 
ت
ل  عمل ا و ر  قا

 
ت
قا

لاقی تقاضوں کے سو سا ئل خ د ت د  ینجمنٹ  کے تجرت ا ی  جو   پیش رتی  ہے

 

حکمت عملی کے طور  پر یکجا ا ھ  ا و ر  تجزت ا ی  سختی کو ا سلامی ا صولوں کے ماو ر ا ئی ا خ

 ۔ہے رتی 

 


